
Seminare Versteht Euch!

Seminar für Führungskräfte

Zielgruppe
Mitarbeiter mit Führungsverantwortung (alle Hierarchie-Ebenen)

Ziel des Seminars
In den neun Tagen wird ein intensiver Selbstreflexionsprozess angestoßen und 
begleitet. Das Seminar bietet den Rahmen, eigene unbewusste Führungsmuster zu 
hinterfragen und neue Verhaltensdispositionen zu entwickeln, um selbstverant-
wortlicher und effektiver handeln zu können.
Ein weiterer Bestandteil ist die umfassende Vermittlung von Menschenkenntnis. Die 
Führungskräfte lernen, in höchstem Maße individuell zu führen.

Inhalt
Wir verbinden unser umfangreiches Wissen um unbewusste Persönlichkeitsmuster 
und unsere langjährige Coaching- und Workshoperfahrung mit einem neuen Ansatz 
des „Corporate Trainings“: Das Programm beinhaltet interaktive und experimentelle 
Übungen zur Selbstreflexion. Die Teilnehmer werden ermutigt, neue Erfahrungen mit 
ihren eigenen Persönlichkeitsmustern und dem Verhalten anderer zu machen. Die 
Gruppe, begleitet von zwei Key to see®-Expertinnen, bietet den Raum, sich über 
Führungsstile und unbewusstes Führungsverhalten um zu öffnen und Feedback 
konstruktiv zu nutzen.

Voraussetzungen
Keine

Veranstaltungsorte
Wir empfehlen, dass Seminar außerhalb des Unternehmens durchzuführen,
entweder in den Räumlichkeiten der Key to see®-Akademie in Berlin und Hannover 
oder an einem anderen Seminarort Ihrer Wahl.

Ablauf
Das Programm ist in sechs Gruppentage aufgeteilt und wird mit drei Einzelsitzungen 
abgerundet, damit jeder Teilnehmer auch individuell in seinem eigenen 
Entwicklungsprozess agieren kann.

Gruppengröße
max. 10 Personen

Preis
Der Preis pro Person richtet sich nach der Gruppengröße.



Kontakt

eMail dialog@keytosee.de

Telefon 030 217 584 07

Mobil 0176 806 762 50

Wir sind montags, mittwochs und freitags von 9 bis 11.30 Uhr erreichbar.

Außerhalb der genannten Zeiten können Sie gerne auf die Mailbox sprechen.

Wir rufen dann schnellstmöglich zurück.

Kurzprofil Mira Mühlenhof

Mira Mühlenhof studierte Germanistik und 

Sozialpsychologie in Hannover und war nach ihrem 

Abschluss zunächst als Journalistin, Moderatorin 

und Redakteurin in Hörfunk und TV tätig. 

Die Persönlichkeitsexpertin hat altes Wissen um 

die Persönlichkeit des Menschen in die heutige Zeit 

übersetzt und ist Gründerin und Leiterin der Key 

to see®-Enneagramm-Akademie. Als Publizistin 

erklärt sie zwischenmenschliches Verhalten aus einem überraschenden Blickwinkel. 

Gemeinsam mit ihrem Team coacht und berät Mira Mühlenhof sowohl im beruflichen 

als auch im privaten Kontext. Sie bringt Führungskräfte in ihre FührungsKRAFT, 

fördert Empathie durch Menschenkenntnis und designt gelingende zwischen-

menschliche Beziehungen. 

Die außergewöhnliche Persönlichkeitsexpertin ist als Keynote-Speakerin zu den 

Themen Menschenkenntnis, Führung und Burn-Out gefragt. In ihren humorvollen 

Erkenntnis-Shows spiegelt sie menschliches Verhalten und fördert Erfolg durch 

Selbst.Bewusst.Sein. 

Mira Mühlenhof lebt und arbeitet in Hannover und Berlin. 


